Regulamin cztonkostwa w Stowarzyszeniu Studentéw i Absolwentéw MBA SGH

§1. Cel i zakres Regulaminu

1.

Regulamin okresla zasady nabywania, wykonywania i utraty czionkostwa w Stowarzyszeniu
Studentéw i Absolwentéw MBA SGH (dalej: Stowarzyszenie), prawa i obowigzki czionkéw, tryb
sktadania deklaracji cztonkowskich, zasady wnoszenia sktadek oraz tryby odwotawcze.

Regulamin wykonuje i uszczegdtawia postanowienia Statutu Stowarzyszenia. W przypadku
sprzecznosci pierwszenstwo majg postanowienia Statutu.

§2. Podstawa prawna i dane Stowarzyszenia

1.

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach, ustawy o Krajowym
Rejestrze Sagdowym oraz Statutu.

Dane Stowarzyszenia: ul. Salomejska 6A, 02-263 Warszawa; KRS: 0001182587;
NIP: 5223340563; adres do kontaktu: stowarzyszenie@mbasgh.pl.

§3. Kategorie czlionkéw

1.
2.

Stowarzyszenie posiada czionkéw: a) zwyczajnych; b) wspierajgcych; ¢) honorowych.

Czionkiem zwyczajnym moze byé osoba fizyczna majgca petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, niepozbawiona praw publicznych, bedgca stuchaczem albo absolwentem studiéw
MBA organizowanych przez SGH.

Cztonkiem wspierajgcym moze byé osoba fizyczna lub prawna deklarujgca pomoc
merytoryczng lub finansowag w realizacji celéow Stowarzyszenia. Osoba prawna jest wytgcznie
cztonkiem wspierajgcym i dziata poprzez swoich przedstawicieli.

Cztonkostwo honorowe nadaje i odbiera Walne Zebranie Czionkéw na wniosek Zarzadu —
osobom, ktére wniosty znaczgcy wkiad w dziatalnosc¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

§4. Prawa i obowiazki

1.

5.

Cztonek zwyczajny ma prawo: a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz
Stowarzyszenia; b) korzystania z dorobku i form dziatalnosci Stowarzyszenia; c) udziatu
w zebraniach, przedsiewzieciach, wykladach i wydarzeniach organizowanych albo
wspoétorganizowanych przez Stowarzyszenie; d) zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci
Stowarzyszenia.

Czlonek zwyczajny ma obowigzek: a) czynnego udzialu w dziatalnosci Stowarzyszenia i
realizacji jego celdéw; b) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkéw; c) przestrzegania
Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz; d) regularnego optacania skfadek.

Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg prawa wyborczego. Pozostate prawa
przystuguja im jak cztionkom zwyczajnym, z tym Zze czionkowie wspierajgcy uczestniczg
w wydarzeniach Stowarzyszenia za zgodag Zarzadu.

Czilonek wspierajacy realizuje zadeklarowane $wiadczenia (w tym finansowe) i przestrzega
Statutu, regulaminéw oraz uchwat.

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z optacania sktadek cztonkowskich.

§5. Deklaracja cztonkowska i wymagane dokumenty

1.

Osoba ubiegajgca sie o cztonkostwo sktada deklaracje przystgpienia do Stowarzyszenia
na formularzu okreslonym przez Zarzad.
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Do deklaracji kandydat na cztonka zwyczajnego dotgcza:

a) dowdd posiadania statusu studenta jednego z programéw MBA SGH albo kopie dyplomu
ukonczenia studiéw MBA realizowanych przez SGH;

b) dane identyfikacyjne: imie i nazwisko, PESEL, adres zamieszkania i (jesli inny)
do korespondencji, telefon, adres e-mail, rok rozpoczecia/ukonczenia studidw;

c) oswiadczenia dotyczgce zapoznania sie ze Statutem, akceptacji regulamindw,
zobowigzania do optacania sktadek;

d) ewentualne zgody na komunikacje e-mail/SMS/telefon oraz newsletter.

Kandydat na cztonka wspierajgcego skfada deklaracje z opisem i zakresem deklarowanej
pomocy merytorycznej/finansowej; w przypadku osoby prawnej — wskazuje przedstawiciela.

Deklaracja i zatgczniki mogg byé ztozone: a) w formie pisemnej; b) w formie elektronicznej
(kwalifikowany podpis elektroniczny lub podpis zaufany); albo c) w formie dokumentowej (np.
skan podpisanej deklaracji), na adres: stowarzyszenie@mbasgh.pl lub innym kanatem
wskazanym przez Zarzad. W przypadku zilozenia deklaracji w formie dokumentowej Zarzad
moze zazgda¢ dodatkowej weryfikacji tozsamosci lub woli kandydata (np. w drodze rozmowy
weryfikacyjnej).

§6. Procedura przyjecia

1.

O przyjeciu w poczet cztonkdéw zwyczajnych i wspierajgcych decyduje Zarzad uchwatg podjetg
zwyklg wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Zarzgdu.

Zarzad moze wezwaé¢ kandydata do uzupetnienia brakéw formalnych w terminie 14 dni.
Nieuzupetnienie w terminie moze skutkowa¢ odmowg przyjecia.

Decyzja o przyjeciu lub odmowie przyjecia jest doreczana kandydatowi na adres e-mail
wskazany w deklaraciji.

Datg przyjecia jest data podjecia uchwaty Zarzgdu o przyjeciu.

W przypadku odmowy kandydatowi przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw
w terminie 14 dni od doreczenia decyzji; odwotanie sktada sie pisemnie albo elektronicznie na
adres Stowarzyszenia.

§7. Skutki przyjecia i aktywacja cztonkostwa

1.

Cztonkostwo powstaje z dniem podjecia uchwaty o przyjeciu. Obowigzek wniesienia sktadki jest
wymagalny zgodnie z §8.

Po przyjeciu czionek zobowigzany jest niezwtocznie aktualizowa¢ swoje dane kontaktowe i
status (student/absolwent) w przypadku zmiany.

Do czasu ewentualnej uchwaty o pozbawieniu czionkostwa cztonkowi przystugujg prawa
wynikajgce ze Statutu; Zarzad moze wstrzymaé jedynie swiadczenia fakultatywne, o ktérych
mowa w §10 ust. 4.

§8. Wysokos¢, zasady i terminy optacania sktadek

1.

Wysokos¢ sktadki rocznej, zasady proporcjonalnosci oraz terminy wpftat okresla uchwata
Walnego Zebrania Czionkéw. Do czasu ich zmiany stosuje sie stawki i terminy okreslone
w ostatniej obowigzujgcej uchwale Walnego; Zarzad publikuje aktualne informacje na
oficjalnych kanatach komunikaciji.
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2.

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek; zasady swiadczen czionkéw wspierajgcych
wynikaja z deklaracji oraz uchwat Zarzadu lub Walnego Zebrania Cztonkow.

§9. Sposéb uiszczania skladek

1.

2.
3.

Sktadki wplaca sie na rachunek bankowy Stowarzyszenia wskazany w zawiadomieniu o
przyjeciu oraz na stronie internetowej/komunikacji Stowarzyszenia.

Tytut przelewu powinien zawiera¢: ,Sktadka cztonkowska — imie i nazwisko — rok”.

Na wniosek cztonka moze zostaé wystawione potwierdzenie wptaty.

§10. Zalegtosci i wezwania do zaptaty

1.
2.

W przypadku braku ptatnosci w terminie Zarzad kieruje do cztonka przypomnienie e-mail.

Po uptywie 30 dni od terminu ptatnosci Zarzgd wysyta wezwanie do zaptaty z dodatkowym
14-dniowym terminem.

Zaleganie z optatg sktadek przez okres co najmniej 3 miesiecy stanowi podstawe do pozbawienia
cztonkostwa uchwatg Zarzgdu zgodnie z §12.

Do czasu uregulowania zalegtosci Zarzgd moze wstrzymac swiadczenia fakultatywne (np. znizki,
pierwszenstwa zapiséw), nie ograniczajgc praw statutowych cztonka.

§11. Zwolnienia i ulgi

1.

3.

Walne Zebranie Czionkéw moze zwolni¢ czionka z catosci lub czesci sktadek — zgodnie
z §30 Statutu.

Zarzad moze przyjmowac¢ wnioski o zwolnienie/ulge i przekazywac je pod obrady Walnego,
z rekomendacja.

Do czasu rozpoznania wniosku obowigzek optacenia sktadki pozostaje aktualny.

§12. Utrata cztonkostwa

1.

Cztonkostwo ustaje wskutek: a) dobrowolnej rezygnacji ztozonej pisemnie, elektronicznie albo
dokumentowo; b) smierci cztonka (lub utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka wspierajgcego
bedacego osobg prawng); c) pozbawienia czionkostwa uchwatg Zarzadu.

Zarzad moze pozbawi¢ czionkostwa w szczegdlnosci w przypadkach: a) nieprzestrzegania
Statutu, regulaminéw lub uchwat wtadz; b) dziatalnosci wbrew interesom Stowarzyszenia; c)
dziatania niezgodnego z prawem, regulaminami lub etyka; d) zalegania ze sktadkami przez
okres co najmniej 3 miesiecy; e) w przypadku cztonka wspierajgcego — niewywigzywanie sie ze
Swiadczen zadeklarowanych wobec Stowarzyszenia.

Przed podjeciem uchwaly o pozbawieniu czionkostwa Zarzad — o ile to mozliwe — umozliwia
cztonkowi ztozenie wyjasnien w terminie 7 dni od wezwania.

Uchwata o pozbawieniu cztonkostwa jest doreczana e-mailowo i zawiera uzasadnienie oraz
pouczenie o prawie odwotania.

Od uchwaly przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw w terminie 14 dni
od doreczenia. Walne Zebranie Czionkéw rozpatruje odwotanie na najblizszym posiedzeniu.
Ztozenie odwotania nie wstrzymuje skutecznosci uchwaty, chyba ze Walne Zebranie Czionkéw
postanowi inacze;.



§13. Rezygnacja z cztonkostwa

1. Rezygnacja wymaga ztozenia oswiadczenia do Zarzgdu w formie pisemnej, elektronicznej albo
dokumentowej; cztonkostwo ustaje z dniem doreczenia oswiadczenia, o ile cztonek uregulowat
wszelkie zobowigzania wobec Stowarzyszenia.

2. Sktadka czionkowska jest co do zasady bezzwrotna; ewentualne zwroty lub rozliczenia
proporcjonalne moga by¢ rozpatrywane wytgcznie w granicach i na zasadach okreslonych
uchwatami Walnego Zebrania Cztionkdow.

§14. Komunikacja i doreczenia

1. Oficjalnym kanatem komunikacji w sprawach czionkowskich jest adres e-mail podany w
deklaracji i aktualizowany przez cztonka. Dorgczenia na ten adres uwaza sie za skuteczne.

2. Cztonek zobowigzany jest do niezwtocznej aktualizacji danych kontaktowych.

3. Terminy okreslone w dniach liczy sie w dniach kalendarzowych. Doreczenie korespondencji
elektronicznej uwaza sie za skuteczne z chwilg wptywu wiadomosci na serwer pocztowy
adresata wskazany przez czionka.

§15. Przetwarzanie danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie Studentéw i Absolwentéw MBA SGH,
ul. Salomejska 6A, 02-263 Warszawa; kontakt: stowarzyszenie@mbasgh.pl.

2. Dane przetwarzane sg w celach: a) rozpatrzenia deklaracji i weryfikacji kryteriow nabycia
cztonkostwa (art. 6 ust. 1 lit. f RODO — prawnie uzasadniony interes); b) realizacji cztonkostwa,
wykonywania praw i obowigzkéw cztonka oraz rozliczeh sktadek (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO -
obowigzek prawny, w zwigzku z Prawem o stowarzyszeniach i ustawg o rachunkowosci);
c) informowania o wydarzeniach i dziatalnosci Stowarzyszenia (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);
d) przesytania informacji o wydarzeniach, produktach i ustugach innych podmiotéw w zakresie
tematéw MBA SGH oraz newslettera — na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

3. Okres przetwarzania: w czasie czionkostwa oraz 6 lat po jego ustaniu na potrzeby
archiwizacyjne i do czasu przedawnienia roszczeh. Dane przetwarzane na podstawie zgody, o
ktéorej mowa w ust. 2, sg przetwarzane do czasu jej wycofania; po wycofaniu zgody
Stowarzyszenie moze przechowywaé ograniczony zakres informacji (np. o dacie i sposobie
wycofania zgody) przez okres przedawnienia roszczen w celu wykazania rozliczalnosci.

4. Odbiorcy danych: podmioty przetwarzajgce na zlecenie Stowarzyszenia (m.in. obstuga IT,
ksiegowos¢) — na podstawie uméw powierzenia i zgodnie z poleceniami Stowarzyszenia.

5. Prawa osob: dostep, sprostowanie, usuniecie, ograniczenie, sprzeciw (dla celéw opartych na
art. 6 ust. 1 lit. f), wycofanie zgody (dla celdéw z lit. a) w dowolnym momencie, skarga do
Prezesa UODO. Realizacja praw — poprzez kontakt wskazany w ust. 1.

6. Podanie danych wymaganych przez Prawo o stowarzyszeniach jest obowigzkowe — ich
niepodanie uniemozliwi nabycie czionkostwa i wykonywanie praw czionka. Pozostate dane sg
dobrowolne, lecz ich brak moze uniemozliwi¢ komunikacje w celach okreslonych powyzej.

7. Zgody komunikacyjne: cztonek moze wyrazi¢/wycofa¢ zgody na kontakt: a) e-mail; b) SMS;
c) rozmowa telefoniczna; oraz na otrzymywanie newslettera i informacji o wydarzeniach
podmiotéw wspétpracujgcych. Zgody mogg by¢ w kazdej chwili wycofane poprzez wystanie
zadania na adres e-mail Stowarzyszenia.
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§16. Rejestr czlonkéw

1. Stowarzyszenie prowadzi rejestr cztonkéw zawierajgcy dane niezbedne do identyfikacji cztonka,
komunikacji oraz rozliczeh sktadek, zgodnie z zasadg minimalizacji danych.

2. Za prowadzenie rejestru odpowiada wyznaczony przez Zarzad cztionek Zarzadu.
3. Cztonek ma prawo wglgdu do swoich danych i ich aktualizaciji.
§17. Zasady udziatu cztlonkéw wspierajacych

1. Udziat cztonkéw wspierajgcych w wydarzeniach i przedsiewzieciach Stowarzyszenia wymaga
zgody Zarzadu, ktéra moze okresla¢ zakres i warunki uczestnictwa.

2. Szczegoly swiadczen czionkéw wspierajacych mogg by¢é doprecyzowane w odrebnych
porozumieniach lub uchwatach Zarzadu.

§18. Postepowanie w sprawach spornych

1. Spory wynikajgce z wykonywania cztonkostwa, w tym pomiedzy cztonkami, mogg byé
kierowane do Komisji Rewizyjnej, ktéra rozpatruje je w zakresie dziatalnosci Stowarzyszenia
zgodnie z §35 Statutu.

2. W sprawach czionkowskich nieuregulowanych w Regulaminie rozstrzyga Zarzad, z
poszanowaniem Statutu i przepiséw prawa.

§19. Identyfikacja wizualna

Dokumenty i korespondencja czionkowska mogg postugiwac sie logotypem Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatg Zarzadu nr 1/2025 oraz wytycznymi identyfikacji wizualne;.

§20. Wejscie w zycie, publikacja i zmiany

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Zarzad i ma zastosowanie do wszystkich
cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Regulamin podlega publikacji w oficjalnych kanatach komunikacji Stowarzyszenia i
udostepnieniu kazdemu cztonkowi oraz kandydatowi.

3. Zmiany Regulaminu uchwala Zarzad. Regulamin nie moze modyfikowa¢ uprawnien i
obowigzkow okreslonych w Statucie ani zastepowac¢ kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw,
w szczegoblnosci w zakresie ustalania wysokosci sktadek i zasad ich uiszczania.

Zalaczniki:

1) Wzér deklaracji przystgpienia (jak przekazany w aktualnie stosowanej wersji).
2) Klauzula informacyjna RODO (jak w deklaracji).

3) Wzér Oswiadczenia/zgody.



